
ПРОТОКОЛ 

заседания Уральского, Приволжского и Западно-Сибирского 

регионального совета профессионального образования  

и профессионального обучения на железнодорожном транспорте 

_______________________________________________________________________

г. Самара 

10-11 декабря 2025 г.           № 7 

 

Заместитель председателя Координационно-методического совета по среднему 

профессиональному образованию и профессиональному обучению на 

железнодорожном транспорте  – Недбаева И. А. 

Секретарь – Шабанова С.А. 

Присутствовали: 62 человека (список прилагается). 

 

Открыла заседание Недбаева Ирина Алексеевна – и. о. директора  

ФГБУ ДПО «Учебно-методический центр по образованию на железнодорожном 

транспорте». 

С приветственным словом выступили: 

Гаранин М.А. – ректор ФГБОУ ВО «Приволжский государственный 

университет путей сообщения»; 

Кочегаров С.А. – руководитель Уральского территориального управления 

Федерального агентства железнодорожного транспорта; 

Брюханов В.В. –  руководитель Сибирского территориального Управления 

Федерального агентства железнодорожного транспорта; 

Куликова О.С. – начальник отдела правовой деятельности и имущественных 

отношений Приволжского территориального управления Федерального агентства 

железнодорожного транспорта; 

Сирина Н.Ф. – проректор по учебной работе и связям  

с производством ФГБОУ ВО Уральского государственного университета путей 

сообщения; 

Кишкина С.В. – заместитель начальника службы управления персоналом 

Куйбышевской железной дороги – филиала ОАО «РЖД»; 

Костяев А.Ю. – начальник сектора профориентации и взаимодействия  

с вузами Приволжской железной дороги – филиала ОАО «РЖД». 

ПЛЕНАРНОЕ ЗАСЕДАНИЕ  
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«Трансформация среднего профессионального образования в условиях 

цифровой экономики» 

Слушали:  

Шабанову С.А., Чернякову Н.А. с докладом «Отчет о выполнении решений 

РСПО за первое  полугодие 2025 года»; 

Недбаеву И.А. с докладом «Основные задачи и направления деятельности 

Координационного совета Росжелдора по СПО и ПО на железнодорожном 

транспорте»; 

Кожевникову С.А. с докладом «Основные тренды среднего 

профессионального образования: вызовы и реалии»; 

Кузьмину К.В. с докладом «Основные задачи системы СПО Самарской 

области»; 

Шипачеву О.Г. с докладом «Механизмы практико-ориентированного 

профессионального образования в современной России»; 

Смирнову И.И. с докладом «Цифровизация образовательного процесса»; 

Дремина В.В., Писаренко С.А. с докладом «Цифровизация организации 

образовательного процесса в контексте динамичного развития системы среднего 

профессионального образования на примере внедрения мессенджера МАХ  

и платформы Дневник.РУ в образовательный процесс СП СПО «Омский техникум 

железнодорожного транспорта»; 

Иванчину О.В. с тренингом «Технологии преодоления профессионального 

выгорания педагогов среднего профессионального образования». 

В обсуждении приняли участие все члены РСПО. 

Постановили:  

1. Принять отчет о деятельности Уральского, Приволжского  

и Западно-Сибирского РСПО за первое полугодие 2025 г. Работу признать 

удовлетворительной, решения считать выполненными. 

2. Поддержать предложение ФГБУ ДПО «УМЦ ЖДТ» о проведении 

планируемых конкурсов, организуемых Росжелдором в 2026 году: 

- «Будущие железнодорожники России: мой путь в профессию»; 

 - «Искусственный интеллект в образовательном процессе»; 

- «На просторах любимой России»; 

- «Олимпиада дипломных проектов». 
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3. В соответствии с предложением С.А. Кожевниковой рекомендовать 

Координационному совету сформировать дорожную карту по созданию единого 

образовательного пространства СПО – ВО – ДПО / ПО на 2026 год с указанием 

конкретных мероприятий, ответственных лиц и сроков реализации. 

4. Учесть положительный опыт структурного подразделения СПО (ТТЖТ) 

Тайгинского института железнодорожного транспорта – филиала ОмГУПС  

по применению практико-ориентированного подхода к образованию в СПО. 

Образовательным организациям СПО рекомендовать сформировать программу 

сотрудничества с ОАО «РЖД» по профориентационной работе в рамках сетевого 

взаимодействия.  

5. Обратиться к «УМЦ ЖДТ» с предложением осуществить анализ 

обеспеченности ЭОР в соответствии с новыми ФГОС, сформировать единый 

реестр специальностей и учебных дисциплин, по которым необходима разработка 

ЭОР, и направить информацию образовательным организациям университетских 

комплексов в срок до 01.02.2026.  

6. Образовательным организациям университетских комплексов представить 

заявки на разработку ЭОР согласно реестра в срок до 01 марта 2026 года. 

7. «УМЦ ЖДТ» рассмотреть предложение структурного подразделения СПО 

Омского техникума железнодорожного транспорта – филиала ОмГУПС  

о возможности проведения смотра-конкурса электронных образовательных 

ресурсов по железнодорожным специальностям, с последующей публикацией / 

изданием лучших работ. 

РАБОТА ПО СЕКЦИЯМ 

Секция 1 «Нормативно-правовое обеспечение образовательного 

процесса. Технология организации внутренней системы оценки качества 

образовательных организаций СПО»  

Слушали: 

Селиванова Е.И., Преймак Е.В. с докладом «Проблемы и перспективы 

развития среднего профессионального образования в малых и крупных городах 

РФ»; 

Петухову Н.А. с докладом «Профессиональная направленность образования, 

формирование культуры профессиональной трудовой деятельности студентов»; 

Старикову Н.Е. с докладом «Экосистема в образовании: новые 

возможности»; 
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Микрюкову О.В. с докладом «О реализации новой образовательной 

программы по специальности 11.02.19 Квантовые коммуникации в ЧИПС 

УрГУПС»; 

Усачева В.А., Цыкину О.Ю. с докладом «Профессиональная 

направленность в содержании учебных дисциплин в соответствии с требованиями 

ФГОС СПО по специальности 34.02.01 Сестринское дело»; 

Тупикову Н.Н., Жиденко О.С. с докладом «Разработка ООП СПО с учетом 

новых требований работодателей». 

Постановили: 

1. Поддержать предложения Селиванова Е.И., Преймак Е.В. по развитию 

СПО:  

- сформировать программу сотрудничества с индустриальным партнером – 

ОАО «РЖД» (семинары, круглые столы, мастер-классы, лекции);  

- продолжить применение гибридного режима обучения, позволяющего 

совмещать трудоустройство и учебу; 

- продолжить цифровизацию образования (создание онлайн-курсов, единого 

банка ЭОР по программам СПО); 

- внести корректировку в рейтинг образовательных организаций  

по позициям: воспитательная работа, количество грантов, участие в совещательных 

органах;  

- пересмотреть критерии оценивания конкурсных работ Олимпиады 

дипломных проектов, исключить критерии, относящиеся к высшему образованию, 

критерии, не имеющие отношения к дипломному проекту (диплом с отличием, 

почетные грамоты, стипендия и т.д.) 

2. «УМЦ ЖДТ» рекомендовать создать на официальном сайте вкладку 

«Деятельность РСПО, УМС, УМК, экспертных советов» для обмена информацией 

о деятельности по всем специальностям и регионам. 

3. Образовательным организациям СПО продолжить работу по дальнейшему 

сотрудничеству с организациями-работодателями в рамках создания единой 

экосистемы в образовательной среде. 

4. Учесть положительный опыт Ртищевского техникума железнодорожного 

транспорта – филиала ПривГУПС по расширению взаимодействия в рамках 

профессионально-трудового воспитания с социальными партнерами, проявлению 

инициативы в поиске, подборе организаций, которые могут участвовать  
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в учебно-воспитательной деятельности, в том числе в организации общественно 

полезного труда, трудовой деятельности обучающихся. 

5. Рекомендовать образовательным организациям продолжить использовать 

обучающие online-платформы для организации учебного процесса и обучения 

студентов (платный и бесплатный контент). 

6. Учесть и рекомендовать к распространению положительный опыт 

Челябинского института путей сообщения – филиала УрГУПС по взаимодействию 

с ОАО «РЖД» в вопросах материально-технического обеспечения при реализации 

новой образовательной программы по специальности 11.02.19 «Квантовые 

коммуникации». 

7. Поддержать предложения Оренбургского института путей сообщения – 

филиала ПривГУПС: 

- «УМЦ ЖДТ» обратиться в Росжелдор с инициативой возобновления 

проведения конкурса «Лучшие методические разработки для системы среднего 

профессионального образования»; 

- филиалу «УМЦ ЖДТ» в г. Челябинске организовать в I полугодии  

2026 года проведение курсов повышения квалификации преподавателей СПО  

по внедрению современных педагогических технологий и практик (применение 

технологий ИИ в учебном процессе, разработка ЭОР); 

- образовательным организациям СПО организовать стажировку педагогов  

на площадках работодателей, в учебных центрах профессиональных квалификаций 

в I полугодии 2026 года с обсуждением результатов на следующем заседании 

РСПО; 

- образовательным организациям СПО рассмотреть возможность включения 

в рабочие программы учебной дисциплины «Психология» для развития  

софт-скилов; 

- образовательным организациям СПО сформировать «Конструктор рабочих 

программ» и направить в филиалы «УМЦ ЖДТ» в г. Челябинске и Новосибирске  

в срок до 01.03.2026 г.;  

- образовательным организациям СПО рекомендовать внедрение в рабочие 

программы следующих тем: «Технологии внедрения ИИ на предприятиях», 

«Использование современного оборудования и робототехники»; 

- образовательным организациям СПО учесть положительный опыт   

по  организации удаленной производственной практики. 
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Секция 2 «Концепции единого воспитательного пространства 

современной образовательной организации. Реализация рабочих программ 

воспитания в учебном процессе: опыт, проблемы, перспективы. Студенческие 

строительные отряды – воспитание или обучение?» 

Слушали: 

Семикозову С.А. с докладом «Формирование элементов профессионально-

трудовой культуры личности студента»; 

Климину О.В. с докладом «Непрерывность и преемственность 

профессионального воспитания»; 

Войнову О.А., Яночкину С.А. с докладом «Молодежка народного фронта» 

и «Школа здоровья» как приоритетные направления в воспитательной 

деятельности структурных подразделений СПО ОрИПС – филиала ПривГУПС»; 

Юрлову А.Д. с докладом «Проблема взаимосвязи снижения мотивации  

и склонности к проявлению оппортунистического поведения среди обучающихся  

в КЖТ УрГУПС»; 

Речкалову Е.А. с докладом «Волонтерское движение как элемент развития 

социальной активности студентов в КИЖТ УрГУПС»; 

Снытко И.В. с докладом «Современные технологии симуляционного 

обучения как средство обучения студентов нового поколения». 

Постановили: 

1. Рекомендовать образовательным организациям к применению 

практический опыт Казанского техникума железнодорожного транспорта – 

филиала ПривГУПС с целью формирования профессионально-трудовой культуры 

личности студента: 

- повышать информированность студентов о рынке труда (дни карьеры, 

ярмарки вакансий); 

- разработать и внедрить в учебный процесс курс профессиональной этики; 

- организовывать тренинги и семинары для студентов по развитию навыков 

профессионально-трудовой культуры. 

2. Рекомендовать к распространению методы противодействия 

оппортунистическому поведению студентов и повышения их мотивации: 

совершенствование системы профориентации, увеличение практической 

составляющей учебного процесса, индивидуализация обучения, создание 

атмосферы доверия и взаимопонимания. 
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3. Учесть положительный опыт Курганского института железнодорожного 

транспорта – филиала УрГУПС и Оренбургского института путей сообщения – 

филиала ПривГУПС. Развивать и расширять опыт участия студентов  

в волонтерской деятельности, гуманитарной помощи, благотворительных акциях. 

2 день заседания Уральского, Приволжского и Западно-Сибирского 

регионального совета профессионального образования и профессионального 

обучения на железнодорожном транспорте 

«Реализация федерального проекта «Профессионалитет» в Самарском 

образовательно-производственном центре (кластере) железнодорожного 

транспорта» 

Постановили: 

1. Учесть положительный опыт Самарского образовательно-

производственного центра (кластера) железнодорожного транспорта по реализации 

федерального проекта «Профессионалитет». 

Секция 1 «Трансляция опыта образовательных организаций СПО 

университетских комплексов Росжелдора»  

Слушали: 

Яшкову Н.В. с докладом «Методические средства повышения качества 

образования: роль, внедрение, результативность»; 

Суляеву О.А. с докладом «Искусственный интеллект как инструмент 

трансформации педагогической практики в преподавании истории: возможности, 

вызовы и перспективы»; 

Кожуханову Е.В. с докладом «Опыт международного сотрудничества 

ПривГУПС и образовательных организаций КНР»; 

Абрамову А.Э. с докладом «Сопровождение образовательного процесса  

с использованием современных технологий «Чат-бот» на примере специальности 

13.02.07 Электроснабжение». 

Постановили: 

1. Принять к сведению положительный опыт НИПС – филиала ПривГУПС  

по применению методических средств для  повышения качества образования; 

2. Рекомендовать к использованию опыт СамКЖТ ПривГУПС  

по применению искусственного интеллекта в учебном процессе как  эффективного 

инструмента, усиливающего мотивацию и качество усвоения материала; 
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3. Учесть положительный опыт КИЖТ УрГУПС по использованию 

технологии «Чат-бот» в учебном процессе. 

4. Рекомендовать к распространению опыт международного сотрудничества 

ПривГУПС и образовательных организаций КНР. Подготовить статью для 

публикации в журнале «Техник транспорта. Образование и практика»  

и направить заявку в филиал «УМЦ ЖДТ» в г. Челябинске в срок до 15.03.2026 г. 

Секция 2 «Современные подходы к организации олимпиад  

и профессиональных конкурсов в среднем профессиональном образовании. 

Реализация профориентационных мероприятий транспортных учебных 

заведений» 

Слушали: 

Панову Н.С. с докладом «Основные аспекты оценивания конкурсных работ 

Олимпиады дипломных работ»; 

Муравскую И.А. с докладом «Подготовка обучающихся Российских 

студенческих отрядов рабочим профессиям в условиях освоения гранта»; 

Иноземцеву Т.А., Воротилину О.В. с докладом «Практика участия  

в региональном этапе чемпионата «Абилимпикс»; 

Фарваеву М.А. с докладом «Современные подходы к реализации олимпиад 

и профессиональных конкурсов системе СПО»; 

Бородину М.А. с докладом «Реализация профориентационных мероприятий 

в КИЖТ УрГУПС»; 

Орлеан Т.А., Ермошину С.А. с докладом «Реализация профориентационных 

мероприятий транспортных учебных заведений»; 

Семенову М.Н. с докладом «Возможности проектного подхода в реализации 

профориентационных мероприятий в рамках взаимодействия «школа – вуз – 

предприятие». 

Постановили: 

1. «УМЦ ЖДТ» рассмотреть предложение Пановой Н.С. - директора 

Колледжа железнодорожного транспорта УрГУПС по изменению отдельных 

критериев оценивания конкурсных работ «Олимпиады дипломных проектов»: 

- удалить критерии, по которым из года в год отражаются нулевые 

показатели или показатель, имеющий одинаковое значение у всех; 

- заменить критерии в разделах 3, 4, 6, 7 на более конкретные; 

- в раздел 6 «Экология и БЖД» добавить подраздел или критерий 

«Транспортная безопасность»; 
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- в разделе 7 «Уровень экономической части» пересмотреть критерии 

оценивания; 

- в разделе 12 «Неучтенные особенности» конкретизировать значение 

критерия «Комплексный дипломный проект. 

2. Рекомендовать к распространению эффективные практики 

профориентационной работы образовательных организаций университетских 

комплексов УрГУПС и ПривГУПС. 

3. Учесть опыт медицинского колледжа Оренбургского института путей 

сообщения по участию в региональном этапе чемпионата «Амбилипикс». 

4. Образовательным организациям продолжить принимать участие в грантах. 

Рекомендовать к использованию опыт КЖТ УрГУПС по подготовке обучающихся 

рабочим профессиям в студенческих отрядах.  

Открытый диалог «Проблемные вопросы единого образовательного 

пространства СПО государственных университетов путей сообщения. Рейтинг 

и его перспективы». 

В обсуждении актуальных вопросов приняли участие все члены РСПО. 

Постановили:  

1. Образовательным организациям университетских комплексов направить 

предложения по актуализации показателей рейтинговой оценки в 2026 году  

в «УМЦ  ЖДТ» в срок до 20.01.2026. 

2. Учесть предложения Кожухановой Е.В.: 

- «УМЦ ЖДТ» рекомендовать создать строгий перечень конкурсов, 

учитываемых в рейтинговой оценке и оценивать отдельно конкурсы для студентов 

и для преподавателей; 

- рассмотреть возможность применения показателей рейтинговой оценки 

образовательных организаций, подведомственных Министерству просвещения 

России; 

- определить максимальный балл рейтинговой оценки; 

- учитывать рост внебюджетных средств образовательных организаций  

в абсолютных цифрах; 

- для оценки модернизации материальной базы образовательных организаций 

установить жесткие критерии; 

- удалить из рейтинговой оценки показатель аттестации и возраста 

профессорского-преподавательского состава. 
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Подведение итогов заседания. Согласование решений по вопросам 

заседания РСПО. 

В обсуждении приняли участие все члены РСПО. 

Постановили: 

1. Принять к сведению доклады и выступления участников заседания  

и одобрить проект протокола. 

2. Образовательным организациям в срок до 26.12.2026 г. направить  

в филиал «УМЦ ЖДТ» в г. Челябинске презентации к докладам членов РСПО  

для формирования сборника и размещения в электронной библиотеке «УМЦ 

ЖДТ». 

3. Организовать следующее заседание Уральского, Приволжского  

и Западно-Сибирского РСПО на базе филиала ОмГУПС (по согласованию). 

 

 

 

Заместитель председателя  

Координационно-методического совета  

по среднему профессиональному образованию 

и профессиональному обучению 

 на железнодорожном транспорте                И.А.Недбаева

       

 



 

Приложение к протоколу № 7 

Список участников заседания 

Члены РСПО:  

Недбаева И.А. – и. о. директора ФГБУ ДПО «УМЦ ЖДТ»; 

Кожевникова С.А. – председатель Регионального совета профессионального 

образования и профессионального обучения на железнодорожном транспорте 

Уральского, Приволжского и Западно-Сибирского округов, проректор по учебной 

работе и цифровой трансформации ФГБОУ ВО ПривГУПС; 

Сирина Н.Ф. – сопредседатель Регионального совета профессионального 

образования и профессионального обучения на железнодорожном транспорте 

Уральского, Приволжского и Западно-Сибирского округов, проректор по учебной 

работе и связям с производством ФГБОУ ВО УрГУПС; 

Кочегаров С.А. – руководитель Уральского территориального управления 

Росжелдора; 

Брюханов В.В. – руководитель Сибирского территориального управления 

Росжелдора; 

Ганькина О.Л. – заместитель руководителя Сибирского территориального 

управления Росжелдора; 

Куликова О.С. – начальник отдела правовой деятельности и имущественных 

отношений Приволжского территориального управления Росжелдора;  

Россель И.В. – начальник отдела кадров и административно-финансового 

обеспечения Уральского территориального управления Росжелдора; 

Чернякова Н.А. – директор филиала ФГБУ ДПО «УМЦ ЖДТ»  

в г. Новосибирске; 

Шабанова С.А. – заместитель директора филиала ФГБУ ДПО «УМЦ ЖДТ» 

в г. Челябинске;  

Волынская А.В. – начальник Управления обеспечения образовательного 

процесса ФГБОУ ВО УрГУПС; 

Кожуханова Е.В. – начальник учебно-методического управления ФГБОУ 

ВО ПривГУПС;  

Лукаш А.В. – начальник учебно-методического управления ФГБОУ ВО 

ОмГУПС; 

Лучинин И.Ю. – директор Медицинского колледжа УрГУПС; 

Панова Н.С. – директор Колледжа железнодорожного транспорта УрГУПС; 

Селиванов Е.И. – директор Тайгинского института железнодорожного 

транспорта – филиала ОмГУПС; 

Богданова И.А. – и. о. директора Пермского института железнодорожного 
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транспорта – филиала УрГУПС;  

Ермошина С.А. – заместитель директора по учебной работе Пензенского 

техникума железнодорожного транспорта – филиала ПривГУПС;  

Климина О.В. – заместитель директора по учебной работе Алатырского 

техникума железнодорожного транспорта – филиала ПривГУПС;  

Кудрявцева Ю.В. – заместитель директора по учебной работе Ижевского 

техникума железнодорожного транспорта – филиала ПривГУПС; 

Снытко И.В. – заместитель директора по практическому обучению 

Медицинского колледжа УрГУПС;  

Клестова Э.Н. – заместитель директора по методической работе Колледжа 

железнодорожного транспорта УрГУПС  

Макарова М.Н. – заместитель директора по учебной работе Медицинского 

колледжа УрГУПС; 

Бородина М.А. – заместитель директора по учебной работе и качеству 

образования Курганского института железнодорожного транспорта – филиала 

УрГУПС;  

Микрюкова О.В. – заместитель директора по учебной работе Челябинского 

института путей сообщения – филиала УрГУПС;  

Муравская И.А. – заместитель директора по профессиональной подготовке  

и связям с производством Колледжа железнодорожного транспорта УрГУПС;  

Петухова Н.А. – заместитель директора по учебной работе Ртищевского 

техникума железнодорожного транспорта – филиала ПривГУПС; 

Писаренко С.А. – заместитель руководителя по учебной работе 

структурного подразделения СПО «Омский техникум железнодорожного 

транспорта» ОмГУПС; 

Семенова М.Н. – заместитель директора по научной работе и 

инновационному развитию Пермского института железнодорожного транспорта – 

филиала УрГУПС; 

Семикозова С.А. – заместитель директора по учебной работе Казанского 

техникума железнодорожного транспорта – филиала ПривГУПС; 

Серегина Е.А. – заместитель директора по учебной работе Самарского 

колледжа железнодорожного транспорта – структурного подразделения 

ПривГУПС;  

Старикова Н.Е. – заместитель директора по учебной работе Кировского 

техникума железнодорожного транспорта – филиала ПривГУПС; 

Цыкина О.Ю. – заместитель руководителя по учебной работе структурного 

подразделения СПО «Омское медицинское училище железнодорожного 

транспорта» ОмГУПС; 
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Юрлова А.Д. – заместитель директора по учебной работе и качеству 

образования Колледжа железнодорожного транспорта УрГУПС; 

Яшкова Н.В. – заместитель директора по научно-методической работе 

Нижегородского института путей сообщения – филиала ПривГУПС; 

Абрамова А.Э. – руководитель структурного подразделения СПО 

Курганского института железнодорожного транспорта – филиала УрГУПС; 

Дремин В.В. – руководитель структурного подразделения СПО «Омский 

техникум железнодорожного транспорта» ОмГУПС;   

Орлеан Т.А. – заведующая отделением технических специальностей 

Златоустовского медико-технологическиого колледжа – филиала УрГУПС;  

Тупикова Н.Н. – руководитель структурного подразделения СПО (ОМК) 

Оренбургского института путей сообщения – филиала ПривГУПС;  

Усачев В.А. – руководитель структурного подразделения СПО «Омское 

медицинское училище железнодорожного транспорта» ОмГУПС; 

Шипачева О.Г. – руководитель структурного подразделения СПО (ТТЖТ) – 

заместитель директора по учебной работе Тайгинского института 

железнодорожного транспорта – филиала ОмГУПС; 

Жиденко О.С. – заведующая учебной частью Оренбургского института 

путей сообщения – филиала ПривГУПС; 

Патрушева М.Г. – заведующая учебно-методическим отделом 

Медицинского колледжа УрГУПС; 

Речкалова Е.А. – заведующая учебно-методическим кабинетом Курганского 

института железнодорожного транспорта – филиала УрГУПС;  

Фарваева М.А. – начальник методического отдела Уфимского техникума 

железнодорожного транспорта – филиала ПривГУПС; 

Капкаева Т.Г. – методист учебно-методического отдела Челябинского 

института путей сообщения – филиала УрГУПС.  

Приглашенные: 

Кузьмина К.В. – руководитель Управления профессионального образования 

Министерства образования Самарской области; 

Гаранин М.А. – ректор ФГБУ ВО ПривГУПС; 

Преймак Е.В. – директор Самарского колледжа железнодорожного 

транспорта – структурного подразделения ПривГУПС; 

Войнова О.А. – методист структурного подразделения СПО (ОМК) 

Оренбургского института путей сообщения – филиала ПривГУПС; 

Воротилина О.В. – преподаватель, председатель предметной (цикловой) 

комиссии (ОМК) Оренбургского института путей сообщения – филиала 
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ПривГУПС; 

Иванчина О.В. – доцент кафедры "Экономика и менеджмент" ФГБОУ ВО 

ПривГУПС; 

Иноземцева Т.А. – преподаватель, председатель предметной (цикловой) 

комиссии (ОМК) Оренбургского института путей сообщения – филиала 

ПривГУПС; 

Яночкина С.А. – преподаватель Оренбургского техникума 

железнодорожного транспорта – структурного подразделения Оренбургского 

института путей сообщения – филиала ПривГУПС; 

Смирнова И.И. - начальник методического отдела ФГБУ ДПО «УМЦ 

ЖДТ»; 

представитель филиала ФГБУ ДПО «УМЦ ЖДТ» в г. Челябинске; 

представитель филиала ФГБУ ДПО «УМЦ ЖДТ» в г. Иркутске; 

представитель филиала ФГБУ ДПО «УМЦ ЖДТ» в г. Новосибирске; 

представитель филиала ФГБУ ДПО «УМЦ ЖДТ» в г. Ростове-на-Дону. 

 

Представители ОАО «РЖД»: 

Кишкина С.В. – заместитель начальника службы управления персоналом 

Куйбышевской железной дороги – филиала ОАО «РЖД»;  

Костяев А.Ю. – начальник сектора профориентации и взаимодействия с 

ВУЗами Приволжской железной дороги – филиала ОАО «РЖД»; 

Радченко Е.А. – ведущий специалист по управлению персоналом службы 

управления персоналом Западно-Сибирской железной дороги – филиала ОАО 

«РЖД». 


